Guia de

BOAS PRATICAS

para grupos virtuais
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Este guia traz algumas recomendacgoes
para que cada pessoa associada possa
fazer a sua parte no cuidado coletivo
com a comunidade edt.

Os grupos de WhatsApp da associacdo
sdo ambientes de troca de ideias e
informacoes restritos a membros ativos.
Apesar de serem exclusivos para pessoas
associadas, N0sSSOS grupos correspondem
a espacos publicos e, portanto, o modo
de interagir segue os mesmos principios
de convivéncia de espacos coletivos.

E importante lembrar que cada
mensagem no grupo de WhatsApp chega
para mais de 250 pessoas! Somos uma
comunidade plural e diversa, formada
por pessoas editoras, assistentes

de edicdo, professoras e estudantes

de todo Brasil. Trabalhamos com
multiplas linguagens, em vdarios campos
de atuacdo dentro da edicdo
audiovisual.

Por se tratarem de espacgos virtuais,
precisamos tomar cuidados especificos
para ajudar a criar um ambiente seguro
e amigavel, exercendo uma comunicacdo
positiva e construtiva.
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O QUE PUBLICAR
NOS GRUPOS?

Escreva nos grupos o que for pertinente
ao meio audiovisual, mas prioritariamente
ao meio da edicdo audiovisual. Existem
grupos com temas especificos, para temas
recorrentes. Quando quiser postar procure
O grupo pertinente ao tema.

AJA EDUCADAMENTE

Aja com respeito, sem ofensas ou
constrangimentos publicos. O debate

de ideias € bem-vindo, discorddncias sdo
saudaveis. Em um grupo que se pretende
cada vez mais multiplo e diverso, o dissenso
serd um desafio sempre presente. Evite
levar os assuntos para a esfera pessoal.

EVITE CORTAR ASSUNTOS

Preste atenc¢do para ndo interromper
um assunto em andamento. O grupo
segue a etiqueta de uma conversa
comum: espere um assunto se encerrar,
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antes de iniciar outro.



EVITE PUBLICAR
MENSAGENS EM MASSA

Mensagens frequentemente encaminhadas
podem ser incoOmodas e redundantes.

RESPEITE A PRIVACIDADE
E CONFIDENCIALIDADE
ALHEIA

Nao compartilhe informagoes confidenciais
ou sensiveis sem o consentimento das
pessoas envolvidas; nao faca perguntas
pessoais ou intrusivas. O uso dos contatos
do grupo para envio de mensagens em
massa, individualmente, € considerado uso
indevido de dados privados.

TENHA CAUTELA
EM DENUNCIAS
E RECLAMACOES

Acusar pessoas publicamente pode levar
a sancoes juridicas. Para sua protecdo,
evite citar nomes de pessoas ou empresas.
Se precisar fazer alguma denuncia ou
reclamacdo, procure a diretoria para
melhor encaminhamento.
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Lembramos que:

« Existem regras de disciplina previstas no
Estatuto @ e no Regimento Interno & da edt,

aprovados em assembleia, que devem ser
respeitadas e sequidas. Estes documentos
encontram-se publicados no site da edt.

« A edt. disponibiliza acompanhamento
juridico para questoes trabalhistas.
Se quiser solicitar o contato, mande
um e-mail: contato@edt.org.br &

» O trabalho da diretoria é voluntadrio,
realizado por pessoas associadas que
doam parte de seu tempo a gestdo
de nossa instituicdo e a representacdo
do coletivo. Assim, nem sempre as
respostas as demandas serdo imediatas.

« Os Grupos de Trabalho sdo de extrema
relev@ncia para que a associacdo tenha
uma acdo mais efetiva. Qualquer pessoa
associada pode participar.
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https://edt.org.br/estatuto2022/
https://edt.org.br/regimentointerno/

